


















 

 
【附件二】 

英 格 爾 科 技 股 份 有 限 公 司 

審計委員會查核報告書 

   
董事會造具本公司一○三年度營業報告書、合併財務報表、個體財務報 

表及盈餘分派議案等，其中合併財務報表及個體財務報表業經勤業眾信聯

合會計師事務所郭文吉、劉建良會計師查核完峻並出具查核報告書，上述

營業報告書、合併財務報表、個體財務報表及盈餘分派議案經本審計委員

會查核，認為尚無不符，爰依證券交易法第十四條之四及公司法第二百一

十九條規定，繕具報告，報請 鑒核。 

 

此致 

 

本公司一○四年股東常會 

 
 
 
 
 
 
                         
                             
                           審計委員會召集人：黃信忠                 
                            

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

中  華  民  國  一 ○ 四   年   四  月   二十七   日 
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【附件三】 

英格爾科技股份有限公司 
誠信經營守則 

 

民國104年04月27日董事會通過 

第一條（訂定目的及適用範圍）  

英格爾科技股份有限公司(以下簡稱本公司)本於廉潔、透明及負責之經營理念，建立誠信

經營之企業文化及健全發展，以建立良好商業運作模式與風險控管機制，創造永續發展之

經營環境，特制訂本守則，以資遵循。本守則適用範圍及其於子公司、直接或間接捐助基

金累計超過百分之五十之財團法人及其他具有實質控制能力之機構或法人等集團企業與

組織。 

 

第二條（禁止不誠信行為） 

本公司之董事、經理人、員工或具有實質控制能力者（以下簡稱實質控制者），於從事商

業行為之過程中，不得直接或間接提供、承諾、要求或收受任何不正當利益，或做出其他

違反誠信、不法或違背受託義務等不誠信行為，以求獲得或維持利益(以下稱不誠信行為）。 

 

前項行為之對象，包括公職人員、參政候選人、政黨或黨職人員，以及任何公、民營企業

或機構及其董事（理事）、經理人、受僱人、實質控制者或其他利害關係人。 

 

第三條（利益之態樣） 

本守則所稱利益，係指任何有價值之事物，包括任何形式或名義之金錢、餽贈、佣金、職

位、服務、優待、回扣等。但屬正常社交禮俗，且係偶發而無影響特定權利義務之虞時，

不在此限。 

 

第四條（法令遵循） 

本公司應遵守公司法、證券交易法、商業會計法、政治獻金法、貪污治罪條例、 

政府採購法、公職人員利益衝突迴避法、上市上櫃相關規章或其他商業行為有關法令，以

作為落實誠信經營之基本前提。 

 

第五條 (防範方案)  

本公司為落實前條之經營理念及政策，於守則中清楚且詳盡地訂定防範不誠信行為方案

(以下簡稱防範方案)，包含作業程序、行為指南及教育訓練等。本公司訂定防範方案，應

符合本公司及集團企業與組織營運所在地之相關法令。 

 

第六條（防範方案之範圍） 

本公司訂定防範方案時，應分析營業範圍內具較高不誠信行為風險之營業活動，並加強相
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關防範措施。 

前項防範方案應包含下列行為之防範措施：  

一、行賄及收賄。 

二、提供非法政治獻金。 

三、不當慈善捐贈或贊助。 

四、提供或接受不合理禮物、款待或其他不正當利益。 

  

第七條（承諾與執行） 

本公司及集團企業與組織應於內部規章及對外有關文件中明示誠信經營之政策，董事會與

管理階層應承諾積極落實，並於內部管理及外部商業活動中確實執行。 

 

第八條（誠信經營商業活動） 

本公司應以公平與透明之方式進行商業活動。本公司商業往來之前，應考量代理商、供應

商、客戶或其他商業往來交易對象之合法性及是否有不誠信行為紀錄，宜避免與有不誠信

行為紀錄者進行交易。本公司與他人簽訂契約，內容宜包含遵守誠信經營政策及交易相對

人如涉及不誠信行為，得隨時終止或解除契約之條款。 

 

第九條（禁止行賄及收賄） 

本公司及董事、經理人、員工與實質控制者，於執行業務時，不得直接或間接提供、承諾、

要求或收受任何形式之不當利益，包括回扣、佣金、疏通費或透過其他途徑向客戶、代理

商、承包商、供應商、公職人員或其他利害關係人提供或收受不正當利益。但符合營運所

在地法律者，不在此限。 

 

第十條（禁止提供非法政治獻金） 

本公司及董事、經理人、員工與實質控制者，對政黨或參與政治活動之組織或個人直接或

間接提供捐獻，應符合政治獻金法及公司內部相關作業程序，不得藉以謀取商業利益或交

易優勢。 

 

第十一條（禁止不當慈善捐贈或贊助） 

本公司及董事、經理人、員工與實質控制者，對於慈善捐贈或贊助，應符合相關 法令及

內部作業程序，不得為變相行賄。 

 

第十二條（禁止不合理禮物、款待或其他不正當利益） 

本公司及董事、經理人、員工與實質控制者，不得直接或間接提供或接受任何不合理禮物、款

待或其他不正當利益，藉以建立商業關係或影響商業交易行為。 
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第十三條（組織與責任） 

本公司之董事會應善盡善良管理人之注意義務，督促公司防止不誠信行為，並隨時檢討其

實施成效及持續改進。為健全本公司誠信經營，由稽核室將誠信經營遵循情形納入查核，

並定期向董事會報告缺失改善辦理情形。 

 

第十四條（業務執行之法令遵循） 

本公司之董事、經理人、員工與實質控制者於執行業務時，應遵守法令規定及公司內部規

範。 

 

第十五條（董事及經理人之利益迴避） 

本公司應制定防止利益衝突之規範，並提供適當管道供董事與經理人主動說明其與公司有

無潛在之利益衝突。本公司董事應秉持高度自律，對董事會所列議案，與其自身或其代表

之法人有利害關係，致有害於公司利益之虞者，得陳述意見及答詢，不得加入表決，且表

決時應予迴避，並不得代理其他董事行使表決權。董事間亦應自律，不得不當相互支援。

本公司董事及經理人不得藉其在公司擔任之職位，使其自身、配偶、父母、子女 或任何

他人獲得不正當利益。 

 

第十六條（會計與內部控制） 

本公司應就具較高不誠信行為風險之營業活動，建立有效之會計制度及內部控制 

制度，不得有外帳或保留秘密帳戶，並應隨時檢討，俾確保制度之設計及執行持續有效。 

本公司稽核室應將前項制度遵循情形納入查核項目，並定期將缺失改善辦理情形提報董事

會。 

 

第十七條（作業程序及行為指南） 

本公司依第六條規定訂定之防範要點應具體規範董事、經理人、員工及實質控制者執行業

務應注意事項，其內容包含下列事項： 

一、提供或接受利益須符合正常社交禮俗，且係偶發而無影響特定權利義務之虞。 

二、提供合法政治獻金之處理程序。 

三、提供正當慈善捐贈或贊助之處理程序及金額標準。  

四、避免與職務相關利益衝突之規定，及其申報與處理程序。 

五、對業務上獲得之機密及商業敏感資料之保密規定。 

六、對涉有不誠信行為之供應商、客戶及業務往來交易對象之規範及處理程序。 

七、發現違反企業誠信經營守則之處理程序。 

八、對違反者採取之紀律處分。 

 

第十八條（教育訓練及考核） 

本公司應定期對董事、經理人、員工及實質控制者舉辦教育訓練或宣導，並邀請與公司從
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事商業行為之相對人參與，使其充分瞭解公司誠信經營之決心、政策、防範方案及違反不

誠信行為之後果。 

 

本公司應將誠信經營政策與員工績效考核及人力資源政策結合，設立明確有效之獎懲制

度。 

 

第十九條（檢舉與懲戒） 

本公司經理人、員工與實質控制者發現有違反誠信經營規定之情事，應主動向經理人、內

部稽核主管或其他適當主管檢舉。公司對檢舉人身分及檢舉內容應確實保密，並積極查證

處理。 

本公司應明訂違反誠信經營規定之懲戒與申訴制度，確有違反誠信經營規定者， 公司應即時

於內部網站揭露違反人員之職稱、姓名、違反內容及處理結果等資訊。 

 

第二十條（資訊揭露） 

本公司應於網站、年報及公開說明書揭露其誠信經營守則執行情形。 

第二十一條（誠信經營守則之檢討修正） 

本公司隨時注意國內外誠信經營相關規範之發展，並鼓勵董事、經理人及員工提出建議，

據以檢討改進公司訂定之誠信經營守則，以提昇公司誠信經營之成效。 

 

第二十二條（施行及修正） 

本守則經審計委員會同意，再經董事會通過後實施，並提報股東會同意，修正時亦同。 
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    103 12 31   102 12 31  
           

           
1100      $ 335,657     6    $ 736,071     15 
1125       4,216     -     4,319     - 
1150       13,898     -     14,352     - 
1170       3,811,669     66     2,761,019     56 
1200       45,938     1     58,499     1 
130X       13,398     -     16,476     1 
1470       5,435     -     12,512     - 
11XX       4,230,211     73     3,603,248     73 
                       
           
1523       304,861     5     167,875     3 
1550       1,114,565     20     1,079,706     22 
1600       96,153     2     99,995     2 
1840       12,020     -     10,101     - 
1990       1,862     -     2,795     - 
15XX       1,529,461     27     1,360,472     27 
                       
1XXX      $ 5,759,672     100    $ 4,963,720     100 
           

           
           
2100      $ 1,147,925     20    $ 810,696     16 
2170       9,235     -     17,067     1 
2180       1,135,045     20     1,038,457     21 
2219       149,498     2     52,218     1 
2230       39,820     1     40,201     1 
2399       10,168     -     9,858     - 
21XX       2,491,691     43     1,968,497     40 
                       
           
2570       95,452     2     85,465     2 
2640       9,136     -     9,222     - 
2645       4,947     -     4,947     - 
25XX       109,535     2     99,634     2 
                       
2XXX       2,601,226     45     2,068,131     42 
                       
           
3100       1,298,444     23     1,333,444     27 
3200       1,344,435     23     1,380,365     28 
           
3310       159,620     3     132,681     3 
3320       61,079     1     93,549     2 
3350       176,679     3     269,716     5 
3300       397,378     7     495,946     10 
3400       118,189     2   (  61,078 )   (  2 ) 
3500       -     -   (  253,088 )   (  5 ) 
3XXX       3,158,446     55     2,895,589     58 
                       
      $ 5,759,672     100    $ 4,963,720     100 
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    103   102  

           
4000      $ 12,064,239     100    $ 10,825,047     100 
                       
5000       11,701,737     97     10,436,795     97 
                       
5900       362,502     3     388,252     3 
                       
           
6100       55,970     -     45,569     - 
6200       91,240     1     78,670     1 
6300       19,093     -     15,347     - 
6000       166,303     1     139,586     1 
                       
6900       196,199     2     248,666     2 
                       
           
7190       855     -     2,358     - 
7020       103,716     -     129,830     1 
7050     (  15,050 )     -   (  15,546 )     - 
7070     (  16,217 )     -   (  36,740 )     - 
7000       73,304     -     79,902     1 
                       
7900       269,503     2     328,568     3 
                       
7950       69,148     -     59,180     - 
                       
8200       200,355     2     269,388     3 
                       
           
8310  

     51,076     -     31,225     - 
8325  

     136,883     1     6,553     - 
8360  

     114     -     1,728     - 
8399  

   (  8,711 )     -   (  5,602 )     - 
8300       179,362     1     33,904     - 
                       
8500      $ 379,717     3    $ 303,292     3 
                       
           
9750      $ 1.54      $ 2.07   
9850      $ 1.53      $ 2.07   
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    103   102  
       
A10000      $ 269,503    $ 328,568 
A20000       
A20300       783   (  2,168 ) 
A20100       3,921     4,695 
A20200       1,082     1,534 
A20900       15,050     15,546 
A21200     (  855 )   (  2,358 ) 
A22400       16,217     36,740 
A22500     (  574 )     - 
A23800     (  328 )   (  4,748 ) 
A30000       
A31130       454     2,466 
A31150     (  1,051,433 )     566,017 
A31180       12,561     4,097 
A31200       3,406     265,707 
A31240       7,077     1,003 
A32150       88,756   (  84,944 ) 
A32180       96,921     10,980 
A32230       310   (  9,738 ) 
A32240       28   (  5,273 ) 
A33000     (  537,121 )     1,128,124 
A33100       855     2,367 
A33300     (  14,691 )   (  16,843 ) 
A33500     (  70,172 )   (  37,263 ) 
AAAA     (  621,129 )     1,076,385 
             
       
B02700     (  327 )   (  761 ) 
B02800       1,028     - 
B06800     (  355 )     174 
BBBB       346   (  587 ) 
             
       
C00100       337,229   (  609,070 ) 
C03000       -     149 
C04500     (  116,860 )   (  103,876 ) 
CCCC       220,369   (  712,797 ) 
             
EEEE     (  400,414 )     363,001 
             
E00100       736,071     373,070 
             
E00200      $ 335,657    $ 736,071 
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    103 12 31   102 12 31  
           

           
1100      $ 429,037     8    $ 998,904     20 
1125       4,216     -     4,319     - 
1150       14,915     -     30,050     - 
1170       3,972,268     75     2,867,999     58 
1200       49,556     1     80,743     2 
130X       215,919     4     409,300     8 
1470       141,896     3     208,088     4 
11XX       4,827,807     91     4,599,403     92 
                       
           
1523       304,861     6     167,875     4 
1600       168,569     3     191,565     4 
1840       12,020     -     10,101     - 
1990       5,443     -     4,757     - 
15XX       490,893     9     374,298     8 
                       
1XXX      $ 5,318,700     100    $ 4,973,701     100 
           

           
           
2100      $ 1,179,457     22    $ 810,696     16 
2170       567,006     11     906,326     18 
2219       210,531     4     187,853     4 
2230       41,248     1     42,175     1 
2399       52,477     1     31,428     1 
21XX       2,050,719     39     1,978,478     40 
                       
           
2570       95,452     2     85,465     2 
2640       9,136     -     9,222     - 
2645       4,947     -     4,947     - 
25XX       109,535     2     99,634     2 
                       
2XXX       2,160,254     41     2,078,112     42 
                       
           
3100       1,298,444     24     1,333,444     27 
3200       1,344,435     25     1,380,365     27 
           
3310       159,620     3     132,681     3 
3320       61,079     1     93,549     2 
3350       176,679     4     269,716     5 
3300       397,378     8     495,946     10 
3400       118,189     2   (  61,078 )   (  1 ) 
3500       -     -   (  253,088 )   (  5 ) 
3XXX       3,158,446     59     2,895,589     58 
                       
      $ 5,318,700     100    $ 4,973,701     100 
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    103   102  

           
4000      $ 12,465,020     100    $ 15,841,652     100 
                       
5000       11,992,157     96     15,346,966     97 
                       
5900       472,863     4     494,686     3 
                       
           
6100       178,668     2     160,118     1 
6200       104,364     1     97,656     1 
6300       19,093     -     15,347     - 
6000       302,125     3     273,121     2 
                       
6900       170,738     1     221,565     1 
                       
           
7190       2,494     -     4,438     - 
7020       118,354     1     188,749     1 
7050     (  15,278 )     -   (  74,858 )     - 
7000       105,570     1     118,329     1 
                       
7900       276,308     2     339,894     2 
                       
7950       75,953     -     70,506     - 
                       
8200       200,355     2     269,388     2 
                       
           
8310  

     51,076     -     31,225     - 
8325  

     136,883     1     6,553     - 
8360  

     114     -     1,728     - 
8399  

   (  8,711 )     -   (  5,602 )     - 
8300       179,362     1     33,904     - 
                       
8500      $ 379,717     3    $ 303,292     2 
                       
           
9750      $ 1.54      $ 2.07   
9850      $ 1.53      $ 2.07   
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    103   102  
       
A10000      $ 276,308    $ 339,894 
A20000       
A20300       783   (  2,168 ) 
A20100       34,389     37,968 
A20200       1,082     1,534 
A20900       15,278     74,858 
A21200     (  2,494 )   (  4,438 ) 
A22500     (  294 )     3,199 
A23700       8,350     1,051 
A30000       
A31130       15,135     95,836 
A31150     (  1,105,052 )     680,332 
A31180       31,187     11,544 
A31200       186,084     223,195 
A31240       66,192     85,288 
A32150     (  339,320 )   (  566,021 ) 
A32180       22,319     13,984 
A32230       21,049   (  26,109 ) 
A32240       28   (  5,273 ) 
A33000     (  768,976 )     964,674 
A33100       2,494     4,447 
A33300     (  14,919 )   (  76,154 ) 
A33500     (  77,523 )   (  61,267 ) 
AAAA     (  858,924 )     831,700 
             
       
B02700     (  11,115 )   (  16,967 ) 
B02800       1,029     919 
B06800     (  249 )     6,855 
BBBB     (  10,335 )   (  9,193 ) 
             
       
C00100       368,761   (  657,390 ) 
C03000       -     149 
C04500     (  116,860 )   (  103,876 ) 
CCCC       251,901   (  761,117 ) 
             
DDDD       47,491     14,841 
             
EEEE     (  569,867 )     76,231 
             
E00100       998,904     922,673 
             
E00200      $ 429,037    $ 998,904 
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【附件五】 

英格爾科技股份有限公司 
私募必要性及合理性之證券承銷商評估意見書 

 

一、英格爾科技股份有限公司(以下簡稱英格爾科技或該公司)為擴展業務、投資新事業、

組織策略聯盟，擬以私募方式辦理現金增資發行新股，預計私募普通股總額不超過

20,000 仟股，預計於股東會決議日起一年內分一至三次辦理。 

二、該公司董事會擬於 104 年 4 月 27 日決議通過辦理私募普通股(以下簡稱本次私募案)，
本次私募案尚需經股東會通過使得正式辦理。依據「公開發行公司辦理私募有價證券

應注意事項」之規定，董事會決議辦理私募前一年內經營權發生重大變動或辦理私募

引進策略性投資人後，將造成經營權發生重大變動者，應洽請證券承銷商出具辦理私

募必要性與合理性之評估意見。該公司該次董事會決議前一年內，因董事全面改選，

致董事席次變動超過二分之一，而有經營權發生重大變動之情事，因此洽請本證券承

銷商出具辦理私募必要性與合理性之評估意見。 

三、英格爾科技簡介 

該公司成立於民國70年1月，於94年1月掛牌上櫃。該公司主要產品內容為電源供

應器及各式消費性等電子產品。該公司最近五年度簡明財務資料如下： 

單位：新台幣仟元 

年度 

項目 

最近五年度財務資料 

99年度 100年度 101年度 102年度 103年度 

營業收入 11,032,532 15,331,012 18,399,789 15,841,652 12,465,020

營業毛利 697,230 705,718 868,942 494,686 472,863

營業損益 407,815 380,348 516,773 221,565 170,738

營業外損益 (50,333) 103,692 (313,051) 118,329 105,570

稅前損益 357,482 484,040 203,722 276,308 339,894

本期損益 265,876 372,827 134,756 269,388 200,355

資料來源：各年度經會計師查核簽證之合併財務報告 

四、本次辦理私募有價證券之必要性說明 

該公司目前主要產品為各式消費性電子產品及電源供應器。該公司之消費性電子

產品主要應用為飲水機、記憶卡及感測器等產品，電源供應器之主要應用為數位相機、

液晶螢幕、行動電話及LED節能照明等電子產品。該公司為能提升競爭力，擬引進策

略投資人或增強策略合作夥伴之長期合作關係，策略夥伴未來將能協助該公司擴展業

務多元化，投資新事業及組織策略聯盟等，以利公司長期經營與業務發展。 
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綜上所述，該公司為因應長期營運成長所需，本次私募有價證券用於引進策略性

投資人，惟若以公開募集方式辦理增資，資金募集計畫之完成將存在不確定性，故考

量時效性、便利性及發行成本等因素，本次私募有價證券應有其必要性。 

五、本次辦理私募有價證券之合理性說明 

該公司以私募方式辦理現金增資普通股，係為引進策略投資人以擴展業務、投資

新事業及組織策略聯盟。除可與策略夥伴展開長期穩定之合作關係外，取得長期資金

尚有助於公司健全發展及維持財務彈性。 

該公司本次私募擬於4月27日董事會通過，並經股東會通過後始得辦理。經查閱

該公司所擬具本次私募案之董事會議案，其議案討論內容、定價方式、私募對象之選

擇方式等皆符合證券交易法及相關法令規定。 

此次私募有價證券之應募對象將尋求策略性投資人，可協助該公司擴展業務多元

化，投資新事業及達成策略聯盟以提升該公司之競爭優勢；另私募有價證券三年內不

得自由轉讓之規定將更可確保與策略性投資夥伴間之長期合作關係，有助於穩定公司

之經營。綜上所述，該公司本次私募預計產生之效益、募集方式及對股東權益之影響

應有其合理性。 

六、辦理私募後對該公司業務、財務及股東權益之影響 

(一)對公司業務之影響 

應募人選擇為策略性投資人，可協助該公司擴展業務多元化，投資新事業及

組織策略聯盟等以提升競爭優勢。對該公司長期營運價值係有正面效益。 

(二)對公司財務之影響 

該公司本次私募資金投入營運後，可強化其財務結構並維持財務彈性，故該

公司在私募資金即時有效之挹注下，在財務上亦具有正面效益。 

(三)對公司股東權益之影響 

此次私募有價證券之應募對象將尋求策略性投資人，將可協助該公司擴展業

務多元化，投資新事業及達成策略聯盟等；另私募有價證券三年內不得自由轉讓

之規定將更可確保與策略性投資夥伴間之長期合作關係，有助於穩定公司之經

營，對股東權益有正面之效益。 
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七、評估意見總結 

綜上所述，本證券承銷商依「公開發行公司辦理私募有價證券應注意事項」之規

定，經本證券承銷商綜合考量該公司本次辦理私募案之程序、資金用途、對業務、財

務及股東權益之影響等因素，英格爾科技本次辦理私募案應有其必要性及合理性。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

評估人：宏遠證券股份有限公司 

代表人：柳漢宗 

中華民國一○四年四月二十七日 
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